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ANEXO Il

INFORME DEL PROFESORADO TUTOR
ASPECTOS GENERALES

Funcionario o funcionaria en practicas:

Cuerpo:

Especialidad:

Centro publico:

INDICADORES PARA EL INFORME DEL PROFESORA-
DO TUTOR

SATISFACTORIO

NO
SATISFACTORIO

Cumplimiento y aplicaciéon adecuada de la programacion di-
dactica

Capacidades didacticas necesarias para la docencia

Disposicion a la innovacion educativa

Aplicacion y respeto de los acuerdos tomados en los 6rga-
nos de coordinacion correspondientes

Capacidad de relaciéon y comunicacion con el alumnado

Desarrollo de sus funciones bajo el principio de colabora-
cion y trabajo en equipo

Respuesta a la diversidad del alumnado

Otros datos de interés




INFORME DEL PROFESORADO TUTOR
PROGRAMACION DIDACTICA

Funcionario o funcionaria en practicas:

Cuerpo:

Especialidad:

Centro publico:

INDICADORES PARA LA VAI’.ORACION DE LA
PROGRAMACION DIDACTICA (PD)

SATISFACTORIO

NO
SATISFACTORIO

Concrecion de los objetivos de etapa que se van a trabajar y en
qué grado

Relacién con el proyecto educativo, la propuesta pedagdgica,
en su caso, y con la programacion general anual

Relacién de la programacion didactica con el curriculo

Contextualizacion de la PD

Seleccién de las unidades de programacion y organizacion de
los criterios de evaluacién y contenidos en estas

Inclusion de los aprendizajes descritos en los criterios de eva-
luacion

Inclusion del desarrollo de las competencias a partir de los
aprendizajes descritos en los criterios de evaluacion, en su caso

Metodologia elegida para las caracteristicas del alumnado

Agrupamientos y organizacion de los espacios

Utilizacién de materiales y recursos variados, y adecuados

Integracioén de las TIC como recurso didactico

Eleccion de diferentes modelos de ensefianza

Establecimiento de diferentes tipos de evaluacién (coevalua-
cion, heteroevaluacion, autoevaluacion)

Establecimiento de criterios de calificacion

Tratamiento a la diversidad siguiendo un modelo inclusivo

Criterios de recuperacion de aprendizajes no adquiridos

Cumplimiento y aplicacion adecuada de la programacion didacti-
ca.




INFORME DEL PROFESORADO TUTOR
UNIDAD DIDACTICA O SITUACION DE APRENDIZAJE

Funcionario o funcionaria en practicas:
Cuerpo:
Especialidad:
Centro publico:

INDICADORES PARA LA VALORACION DE LA UNIDAD DI- NO
DACTICA (UD) O SITUACION DE APRENDIZAJE (SA) | SATISFACTORIO | o, 1isFacTORIO

Contextualizacién de la UD/SA

Relaciéon con el proyecto educativo, la propuesta pedagdgica,
en su caso, y con la programacion general anual

Relacion de la UD/SA con el curriculo

Inclusiéon de un enfoque globalizador

Seleccidn de los criterios de evaluacion de los que parte el dise-
fio de la UD/SA

Inclusion de las competencias y relacion de estas con el resto
de los elementos del curriculo, en su caso

Inclusion de los contenidos relacionados

Metodologia utilizada para las caracteristicas del alumnado:
principios, estrategias, modelos de ensefianza

Relaciéon con otras areas

Descripciodn, secuencia de las actividades y temporalizacion

Agrupamientos y organizacién de los espacios

Utilizacién de materiales y recursos

Integracioén de las TIC como recurso didactico

Instrumentos de evaluacion

Establecimiento de diferentes tipos de evaluacion (coevalua-
cion, heteroevaluacion, autoevaluacion)

Establecimiento de criterios de calificacion

Tratamiento a la diversidad siguiendo un modelo inclusivo

Tratamiento de los elementos transversales

Criterios de recuperacion de aprendizajes no adquiridos

En ,a de de
(Sello y firma)




