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Las plazas de refuerzo COVID deben 
convertirse en estructurales para atenuar el 

déficit de docentes existente en Canarias 
 

La Consejería ha anunciado hoy que estas plazas se prorrogan hasta fin de curso 
admitiendo la exigencia reiterada de CCOO, ampliamente apoyada por el 

profesorado en la recogida de firmas promovida por nuestro sindicato. 
  

En Canarias, a 16 de diciembre de 2020 
 

Comisiones Obreras llevaba exigiendo desde el primer momento que la duración 
de los nombramientos por refuerzo COVID debía prorrogarse todo el curso. La 
Administración había argumentado razones presupuestarias y de evolución de la 
pandemia que han ido desapareciendo poco a poco al confrontarse con la realidad. 
Finalmente, la Consejera de Educación ha anunciado hoy, en sede 
parlamentaria, su intención de que este personal docente continué en sus 
puestos durante todo el curso escolar, en consonancia con la exigencia de 

nuestra organización. 

CCOO quiere agradecer al profesorado su apoyo al colectivo de docentes 
nombradas/os por refuerzo COVID a través de la recogida de firmas que 
organizamos desde hace algunos días. 

La pandemia ha evidenciado la enorme carencia de plantilla de la enseñanza pública 
canaria así como las elevadas ratios alumno-profesor, reconocidas por la propia 
Consejera de Educación hace unos días en los medios de comunicación. El 
profesorado extenuado por las labores docentes en aulas cada vez más diversas, 
por una excesiva burocratización y la merma de su consideración social y 
profesional, merece medidas que mejoren la calidad de la enseñanza y su 

situación laboral. 

Desde CCOO creemos que es el momento de dar un paso al frente y convertir las 
plazas inicialmente consideradas de "refuerzo" debido a la COVID19 en 
plazas estructurales que den un poco de oxígeno a los centros educativos de 
Canarias, que vienen ayudando a resolver de manera admirable la tensión en el 

sistema provocada por el virus. 

Seguiremos informando   → 
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