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Principales conclusiones IPC 
-Cierre anualidad 2022-

➔ En 2022 la cesta de la compra se ha encarecido un 5,8% en Canarias, 0,1 pp más cara que para el conjunto 
nacional, que cierra el año con una inflación del 5,7% [Gráfica 1 y 2]. Sin embargo, esta moderación en el 
índice de precios de consumo, originada por los paquetes de medidas de contención lanzados por el Gobierno a lo 
largo del año, especialmente la excepción ibérica de control de los precios de la energía, no debe enmascarar la 
subida generalizada de los precios, ya que la inflación subyacente supera en más de un punto a una inflación 
general ya alta en sí misma. 

➔ Recordar que el IPC solo contempla los precios de la energía del mercado regulado (PVPC), no del libre, lo que 
podría originar un cálculo a la baja de la inflación. Se estima que están en mercado libre alrededor de 18 de 30 
millones de contratos. El INE, que ya había anunciado en 2021 un cambio en su metodología para incluir ambas 
tarifas (regulada y libre), aún está trabajando en ello.

➔ Los mayores incrementos en los precios han sido en los grupos de  “alimentos” (+15,3%), “hoteles, cafés y 
restaurantes” (+8,8%) y ”transporte” (+5,6%). Destaca las disminuciones en “vivienda, agua, electricidad, gas y 
otros combustibles” (-6%), “vestido y calzado” (-2,7%) y “comunicaciones” (-1,9%) [Gráfica 3]. 



➔ El continuo y desorbitado ascenso en los precios de 
los alimentos a lo largo del año, alcanzando cotas 
máximas mes tras mes, nos deja en Canarias con un 
encarecimiento en los alimentos del 15,3% en 2022  
[Gráfica 5]  En más detalle:

Incrementos % en los precios 2022

Cereales y 
derivados 21,5

Pan 21,5

Carne de vacuno 18,9

Carne de ave 17,9

Pescado fresco y 
congelado 6,5

Huevos 27,6

Leche 34,4

Productos lácteos 23,4

Frutas frescas 7,4

Aceites y grasas 29,1

Legumbres y 
hortalizas frescas 7,8



➔ Prestando atención a las provincias de Canarias, en términos interanuales, los precios crecen 0,7 pp más en la 
provincia de Las Palmas que en la provincia de Santa Cruz de Tenerife [Gráfica 6].

➔ Distinguiendo por autonomías, el año se cierra con la mayor variación de los precios en Castilla-La Mancha que 
queda en un 6,8% y la menor en la Comunidad de Madrid con un 4,9%[Gráfica 7].

➔ La inflación subyacente se sitúa en el 7,1% en Canarias, 0,1 pp por encima de la nacional [Gráfica 8]. La 
subyacente supera a la inflación general en más de un 1 pp. Históricamente este es un hecho que apenas ha 
sucedido en los últimos veinte años, pues en registros de 2013 a 2015 o 2019 y 2020, si bien la subyacente 
superaba a la general era en valores poco significativos o porque la propia general cerraba el año en valores 
negativos. Esta senda ascendente que recorre la inflación subyacente evidencia que, precisamente aún restando la 
influencia de los productos que más se han encarecido como los alimentos y la energía, la subida en los precios se 
ha claramente contagiado al resto de productos, por lo que los/as consumidores/as cada vez ven más reducidas 
sus opciones de compra dada la merma de su poder adquisitivo. Ello parece estar perpetuando la crisis 
inflacionaria pese a moderarse el índice general.

➔ Por su parte, el Índice de Precios de Consumo Armonizado (IPCA) es un indicador estadístico cuyo objetivo es 
proporcionar una medida común de la inflación que permita realizar comparaciones internacionales y examinar así, 
el cumplimiento que en esta materia exige el Tratado de Maastricht para la entrada en la Unión Monetaria Europea. 
Cerró 2022 en España con una tasa anual del 5,5%, más de un punto porcentual por debajo de la tasa de variación 
del pasado mes [Gráfica 9] y 3,7 pp por debajo del IPCA de la Zona Euro (9,2%). Si bien hasta agosto de 2022 el 
índice armonizado de España se situó por encima de la media de los países de la Unión Monetaria, a partir 
de septiembre empezó a situarse por debajo. Recordemos que la meta del BCE es restringir la liquidez en 
general para rebajar la inflación hasta el objetivo marcado del 2% en el medio plazo para la zona euro. 



➔ Asimismo, el cierre de 2022 concluye en las islas con un claro retroceso en las subidas salariales que hasta 
la fecha se han venido observando en los convenios colectivos con efectos económicos en todo el ejercicio. 
De un máximo registrado en el mes de junio del 3,29%, a la subida salarial media que se alcanza a 31 de diciembre 
de 2022 del 2,81%, incremento sensiblemente superior a la media nacional (2,78%). Se agrava de esta forma la 
insuficiente subida salarial registrada para hacer frente al progresivo y continuo encarecimiento de la cesta de la 
compra y los precios en general. 

➔ Con todo ello, cerramos 2022 con una tasa inflacionaria sin precedentes en los últimos veinte años [Gráfica 
10], que si bien parece estar moderándose, no ha parado de crecer desde agosto de 2021. Las diversas 
medidas de control de los precios impulsadas por el Gobierno, deberían seguir amortiguando la inflación. Destacan 
medidas como: la excepción ibérica para la contención de los precios de la energía, nombrada en párrafos 
anteriores; la bonificación general de 0,20 €/litro de combustible (la cual finalizó el 31 de diciembre de 2022); o las 
nuevas medidas del RDL 20/2022, de 28 de diciembre, entre las que se cuenta la rebaja del IVA del 4% al 0% a los 
alimentos de primera necesidad y del 10% al 5% para los aceites de oliva y de semillas y la pasta; una ayuda de 
200 euros para las familias con rentas de hasta 27.000 euros y patrimonio inferior a 75.000 euros; se prolonga la 
rebaja de los impuestos de electricidad y gas; se amplía hasta el 31 de diciembre de 2023 el límite del 2% a la 
actualización anual de los contratos de alquiler; y se mantiene la bonificación de 20 céntimos por litro de 
carburante para transportistas, agricultores, navieras y pescadores; así como ayudas directas para cubrir la rebaja 
del 30% para el transporte público urbano e interurbano en aquellos territorios en los que los gobiernos 
autonómicos y las entidades locales complementen hasta el 50% de rebaja del precio. Además, revaloriza las 
pensiones no contributivas e IMV en un 15% en 2023 para garantizar el poder adquisitivo de los mayores.



➔ En este contexto, reseñar que el Banco Central Europeo comenzó a subir los tipos de interés en julio de 2022. 
Desde entonces, no ha parado de elevar el precio del dinero pasando del -0,5% al 2% en seis meses y se espera 
que el endurecimiento monetario prosiga durante este año 2023. 

➔ CCOO ha criticado que los salarios sigan siendo los que pagan la alta inflación al tiempo que las empresas se 
enriquecen y ha planteado que las revisiones salariales se acuerden en base a los resultados objetivos de los 
sectores productivos y de las empresas, ya que consideran que los márgenes de beneficios empresariales 
“impulsan y enquistan la inflación”*.

➔ Michael Roberts, reconocido economista y cabeza de cartel del IV Congreso “Trabajo, Economía y Sociedad” de la 
Fundación 1º de Mayo, advierte sobre de una pérdida “sin precedentes” del poder adquisitivo de las familias 
europeas en esta crisis de inflación. Recuerda que solo unos sindicatos más fuertes pueden hacerle frente 
luchando por una indexación de los salarios con el aumento de precios, evitando la transferencia de salarios a 
beneficios empresariales y desmontando el mito del espiral precios-salarios.

*Ver documento en:
https://www.ccoo.es/noticia:652493--CCOO_critica_que_los_salarios_sigan_pagando_la_alta_inflacion_mientras_las_empresas_se_enriquecen&o
pc_id=8c53f4de8f8f09d2e54f19daf8d8ed95

https://www.ccoo.es/noticia:652493--CCOO_critica_que_los_salarios_sigan_pagando_la_alta_inflacion_mientras_las_empresas_se_enriquecen&opc_id=8c53f4de8f8f09d2e54f19daf8d8ed95
https://www.ccoo.es/noticia:652493--CCOO_critica_que_los_salarios_sigan_pagando_la_alta_inflacion_mientras_las_empresas_se_enriquecen&opc_id=8c53f4de8f8f09d2e54f19daf8d8ed95


Gráfica 1. Var. % IPC general. Canarias-Nacional. Diciembre 2022



Gráfica 2. Evolución tasa var. anual IPC General. Canarias-Nacional



Gráfica 3. Tasa var. anual IPC de los principales grupos de consumo. Canarias. Cierre 2022



Gráfica 4. Tasa var. anual IPC subgrupos de consumo básico familias. Canarias-Nacional. Cierre 2022



Gráfica 5. Evolución tasa var. anual IPC algunas rúbricas de consumo de alimentos. Canarias



Gráfica 6. Var. % IPC general. Santa Cruz de Tenerife-Las Palmas. Diciembre 2022



Gráfica 7. Tasa variación anual IPC por CCAA. Cierre 2022



Gráfica 8. Evolución tasa variación anual IPC general y subyacente. Canarias



Gráfica 9. Evolución tasa variación anual IPCA España y Zona Euro



Gráfica 10. Evolución inflación en los últimos veinte años Nacional-Canarias


